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NOM DE L'ACCIO
Eines de coaching. Nivell |

OBIJECTIUS
Objectius:

- Coneixer que és el coaching, els seus principis basics i els factors que hi intervenen.
- Utilitzar el coaching en diversos contexts.

CONTINGUTS

1. Qué és el coaching?

1.1. Definicio6 del terme.

1.2. Origen del terme.

1.3. Base teorica del coaching.

1.4. Diferéncies entre altres disciplines.

2. La professié del Coach.

2.1. Codi étic.

2.2. Competencies del coach.

2.3. Fases del procés de coaching.
2.4. Marc del procés de coaching.

3. Métode GROW

3.1. L'objectiu — arees de la vida
3.2. Validar I'objectiu

3.3. Explorar la realitat

3.4. Obrir les opcions

3.5. El pla d’accié

4. Marc conceptual de les emocions.
5. Competencies emocionals.
6. Intel-ligéncia emocional i coaching.

6.1. Emocions que influeixen positivament en un procés de coaching, com potenciar-les.
6.2. Emocions que obstaculitzen un procés de coaching, com regular-les.



